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Hallbarhets- och miljopolicy

Syfte

Syftet med denna policy ar att ge vagledning till hur hallbarhetsarbetet ska bedrivas
samt vilka varderingar Gastrike Raddningstjanst star for. Hallbarhetsarbetet ska ha en
tydlig koppling till visionen: "For din trygghet och ett hallbart samhalle”.

Bakgrund

Gastrike Raddningstjanst ska bidra till en hallbar utveckling genom att bedriva
verksamheten pa ett satt som uppratthaller forbundets varderingar samt visar respekt
for méanniskor, samhélle och miljé/naturresurser.

Med hallbarhet avses tre aspekter: den sociala aspekten, den ekonomiska aspekten
och den ekologiska aspekten. Den sociala hallbarheten innefattar bland annat
manskliga rattigheter. Den ekonomiska hallbarheten innefattar bland annat en sund
ekonomi. Den ekologiska hallbarheten innefattar bland annat att minska negativ
paverkan pa miljo och klimat.

Gastrike Raddningstjanst ska mota och odvertraffa medborgarnas forvantningar pa
forbundet genom att fatta beslut som rattvist balanserar anspraken fran olika
intressenter och bidrar till en hallbar utveckling.

Huvudprinciper

Gastrike Raddningstjanst har definierat foljande huvudprinciper inom

hallbarhetsomradet:

* Ansvar, innebar att ta till sig kunskap samt tillampa den.

» Transparens, innebar éppenhet och vid behov ta hjalp och stdd.

« Etik, innebar en god moral och lojalitet inom omradet.

* Respekt fér medborgarnas intresse, innebar lyhérdhet.

* Respekt for rattsstatens principer, innebar att folja lagar och direktiv.

» Respekt for internationella uppférandenormer, innebar att folja till exempel EU-
direktiv.

* Respekt for de méanskliga réattigheterna, innebar att félja och vara ett féreddme inom
de manskliga rattigheterna.

» Utbytesprincipen, innebar att samre teknik kontinuerligt byts ut mot battre, mer
miljdanpassad.

» Forsiktighetsprincipen, innebér att val av verksamheter som innebér stora risker och
kretsloppsprincipen ska féljas.

» Avfallshierarkin (avfallstrappan) innebar att vi EU:s ramdirektiv for avfall, de
foéroreningar som verksamheten fororsakar, skall standigt reduceras och nya
féroreningar skall forebyggas.
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Social hallbarhet

Samhallsansvar

Gastrike Raddningstjanst ska vara en god samhallsaktdr som respekterar manskliga
rattigheter. Forbundet ska strava efter att skapa god héalsa och vélbefinnande
oberoende om det ar for medarbetare, &gare, medborgare eller andra intressenter.
Forbundet ska vara aktiv inom samhallsfragor och framja social tillhérighet for barn och
ungdom i syfte att bidra till ett tryggare samhalle.

Gastrike Raddningstjanst ska vara en inkluderande raddningstjanst for alla, saval
medarbetare som medborgare. Genom en arbetsmiljo som tar till vara p& manniskors
olikheter utvecklas verksamheten for att battre méta omvarlden och darigenom bidra till
ett tryggt och hallbart samhalle.

Medarbetare

Gastrike Raddningstjanst ska sakerstélla en god organisatorisk och social arbetsmiljo
samt en trygg och séker arbetsplats for medarbetarna. Forbundet ska verka for en god
balans mellan arbete och privatliv for medarbetarna. Forbundet ska &ven uppmuntra
medarbetares vidareutveckling och kompetensuppbyggnad.

Tydliga och val kommunicerade riktlinjer och policyer géllande jamstalldhet och
mangfald skall finnas. Dessutom ska processer skapas dar medarbetares idéer och
initiativféermaga stimuleras.

Kvalitetsansvar

En hdg grad av transparens, dialog och tydlighet skall pragla férbundets relationer med
medborgare. Avvikelsehanteringen ska vara effektiv, grundlig och skétas med omsorg.
Ett standigt forbattringsarbete avseende kvalitetsarbetet ar ett fokusomrade som skall
prioriteras.

Ekonomisk hallbarhet

Ekonomiskt ansvar

For Gastrike Raddningstjanst ar det en grundlaggande princip att bedriva en
ansvarsfull verksamhet med en sund och balanserad ekonomi. Géastrike
Raddningstjanst undviker ekonomiska beslut som innebar risker for férbundets
langsiktiga 6verlevnad. Forbundet vardesatter arlighet, 6ppenhet och hog etik i alla
samarbetsrelationer. Forbundet motverkar aktivt alla former av mutor, bestickningar
och korruption. Forbundet skall inte lamna direkta eller indirekta bidrag till politiska
partier eller politiska organisationer.

Lagstiftningsansvar

Gastrike Raddningstjanst ska félja gallande lagstiftning och internationella konventioner
inom de omraden forbundet agerar pa samt efterfélja miljélagstiftning, avtal,
sakerhetskrav och andra bindande krav och bestammelser.
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Ekologisk hallbarhet

Miljdansvar

Med miljd menas omgivning dér organisationen verkar, omfattande luft, vatten, mark,
naturresurser, flora, manniska och samspelet mellan dessa. Verksamheten ska praglas
av ett forebyggande och aterkommande miljoarbete. Detta ska ses som en standigt
pagéende forbattringsprocess.

Gastrike Raddningstjanst ska proaktivt strava efter att minska miljé- och
halsorelaterade risker frAn verksamheten. | forsta hand genom att forebygga uppkomst
av fororeningar och i andra hand minimera negativ miljopaverkan.

Faktorer sdsom energiférbrukning, vattenforbrukning, avfallshantering, slackskum skall
std i centrum.

Klimatpaverkan

Arbetsplatser och lokaler ska vara miljévanliga och hushalla med energi och resurser,
bade nar det galler den inre som den yttre miljon. Resor och transporter ska i
mojligaste man ske med miljévanliga alternativ for att minimera klimatpaverkan.
Gastrike Raddningstjanst ska ha ett modernt och energisnalt tekniktank dar all
fornyelse av teknisk utrustning ska leda till en standig uppgradering mot miljovéanligare
teknik. Digitala moten bor ersatta fysiska nar detta ar majligt utan att kvaliteten blir
lidande. Anvandning av skum far endast anvandas vid livraddande insats, se separat
riktlinje.

Resursanvéndning

Tjanster och produkter ska vara anpassade for miljon med en resurssnal
produktframstélining. Alla led, ravaru- och produktférbrukning, transporter och avfall,
ska hanteras pa ett sa miljovanligt satt som mojligt. Avfallsfragan ska hanteras i linje
med den sa kallade avfallshierarkin, avfallstrappan. Kemikalier ska i mojligaste man
undvikas och vi jobbar utifran utbytesprincipen som handlar om att byta farliga
kemikalier mot likvardiga som &r mindre farliga.

«

Minimera

Ateranvanda

Utvinna
energi

Deponera

Lopande miljoarbete

Miljoarbetet ska redovisas och dokumenteras sa att det tydligt gar att folja upp. Tydliga
riktlinjer och rutiner ska finnas for att samtliga medarbetare ska kunna kan fatta sa
miljovanliga beslut som majligt. Miljdarbetet ska inga i det dagliga arbetet och hansyn
till miljon ska tas vid varje beslut sa att man verkar for en hallbar utveckling i samhallet.
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Medarbetarna ska vara miljokunniga och ha en kontinuerligt pagaende
kompetensutveckling, som ar relevant utifran hur raddningstjanstens verksamhet
paverkar hallbarhet- och miljon.

LeverantOorsansvar

Forbundet skall formulera miljokrav som skall gélla for den egna verksamheten samt
paverka leverantorer till ett aktivt miljdarbete genom att ha det som ett skall-krav i alla
upphandlingar.

Uppféljning och rapportering

Gastrike Raddningstjansts forbundsledning ska félja upp arbetet utifran policyn arligen.
| arbetet ingar att utveckla ett systematiskt arbetssatt for uppfoljning. Mal skall arligen
sattas och omprovas. Matning och redovisning gors regelbundet och utgér underlag for
forbattringsarbetet.

Forbundets chefer ansvarar for att alla medarbetare inom férbundet ar fértrogna med
forbundets Hallbarhets- och miljopolicypolicy, men det ligger pa individens ansvar att
félja den. Alla medarbetare har en skyldighet att tillsammans verka for att skapa och

uppratthalla en hallbar verksamhet.



