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§ 8 Faststilllande av dagordning

Beslut

Dagordningen faststélldes utan férdndringar.
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Justerare

Uppdragsbestyrkande
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§ 9 Ordforandeberedning

Beslut

Tillkdnnages att beredning har avhallits den 2022-04-13 i nérvaro av ordférande
Mona Kolarby (8), vice ordférande Carl-Ewert Ohlsson (C), ledamot

Torbjorn Jansson (S) och fran Géstrike Radddningstjanst forbundsdirektor

Péivi Havlund, samt redovisningsekonom Agneta Holgersson.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 10 Redovisning av delegationsbeslut

Arendebeskrivning

Réddningsdirektionen har dverlatit sin beslutanderiétt till tjinstemén enligt en av radd-
ningsdirektionen antagen delegeringsordning. Dessa beslut skall redovisas till radd-
ningsdirektionen. Redovisningen innebér inte att riddningsdirektionen far omprova el-
ler faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det raiddningsdirektionen fritt att ater-
kalla lamnad delegering.

Forebyvggande enligt delegation t.0.m. 2022-04-08

Beslutsunderlag

Forteckning 6ver genomforda tillsyner, tillstdnd brandfarlig vara samt tillstand
explosiv vara.

Forslag till beslut

Gastrike Réaddningstjénst foreslar direktionen att besluta om att godkénna redovis-
ningen av drenden avseende myndighetsutovning som genomforts enligt delegation
fran direktionen.

Beslut

Réddningsdirektionen beslutar godkénna redovisningen av delegationsbeslut.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 11 Informationsiarenden

Medarbetarperspektiv

Frida Skogsberg, HR-specialist, padbdrjade sin anstillning hos forbundet i januari 2022.
Hon presenterar sig sjalv och vilka hennes huvudsakliga arbetsuppgifter kommer att
vara.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Aterkoppling itgiirder efter GDPR-revision

HR-specialist Frida Skogsberg informerar om den granskning géllande GDPR som
Gévle kommuns dataskyddsombud utférde hosten 2021 och vilka punkter forbundet
behover atgarda. Dessa d&r GDPR-organisationen, register dver personuppgiftsbehand-
lingar, konsekvensbeddmningar, kunskaper om GDPR samt kunna hantera omstruktu-
rerad information. Utifran GDPR-utbildning fran Gavle kommun, har férbundet upp-
rattat aktiviteter for att atgirda bristerna. I framtida arbete planeras att gé igenom regis-
terforteckning, konsekvensbeddomningar, utbilda pa chefsniva, uppréatta GDPR-hand-
bok, infor ny granskning under hosten 2022.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Skadeforebyggande enligt LSO (Lagen om Skydd mot Olyckor)

Beredskaps- och utvecklingssamordnare Hakan Andersson aterkopplar hur arbetet fort-
skrider ndr det géller samarbetet mellan medlemskommunerna och Géstrike Radd-
ningstjanst, nér det giller det skadeférebyggande arbetet. Viktigt med bra samarbete 1
denna fraga. Ett arbete, tillsammans med Sandviken Hus, pagar och

AB Gavlegérdarna samt 6vriga kommuner 4r i startgroparna. Redovisar hur det sett ut i
Sandvikens kommun, frimst i Sandviken Hus fastighetsbestand, under forsta kvartalet
2022, nér det géller brand i byggnad samt brand i fordon. I bdda kan man se en vi-
kande trend mellanaren 2021 och 2022.

Nir det giller arbetet i Gdvle kommun sa har forbundet, tillsammans med fastighetsbo-
lagen och forsdkringsbolaget som forsdkrar kommunens fastigheter, paborjat ett arbete
med hur vi kan forstiarka varandras befintliga strukturer. Workshops ar genomforda
som visat att var och en inte ska arbeta for sig utan vi ska jobba tillsammans. Det kom-
mer finnas deltagare frén samtliga verksamheter som, kontinuerligt, ska arbeta skade-
forebyggande. Viktigt med kunskapsdverforing och dar kan Gistrike Rdddningstjanst
dela med sig 6ver de kunskaper forbundet besitter. Ett annat viktigt omréde ar skade-
begrénsande- och efterfoljande &tgérder. Under maj manad kommer en aktivitetsplan
att tas fram géillande dessa omraden och darefter kommer ett arbete pabdrjas som bade
ska vara kontinuerligt och systematiskt. Det ar trearsplan som vi pratar om for att fa ef-
fekt. Uppfoljning kommer att ske varje tertial, precis som pa samma sétt som hos
Sandviken Hus. Viktigt med samverkan i samhallet.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Konferens — Brand 2022 i Gavle

Beredskaps- och utvecklingssamordnare Hakan Andersson informerar om den nation-
ella brandkonferens som genomfors, 11 - 12 maj 2022, vid Gasklockeomradet i Gévle.
MSB, Brandskyddsféreningen samt Brandbefélsféreningen ar ansvariga. Gastrike
Réddningstjénst och Gévle kommun som star som vérd. Konferensen riktar sig till po-
litiker och chefer inom kommunal rdddningstjénst i hela Sverige. Politiker, frén tre
medlemskommuner och tjanstemén fran forbundet kommer att delta vid konferensen.
Onskemal framfors att politiker fran samtliga medlemskommuner ska ha méjlighet att
delta vid konferensen, vilket ordféranden Mona Kolarby godkénner. Det innebér att
dven Alvkarleby och Ockelbo kommuner fir mojlighet att anmila deltagare till konfe-
rensen. Anmalan om deltagande gors till Hikan Andersson.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

RiS (Riddning i Samverkan)

T.f. rdddningschef Emma Axelsson informera om att Hilsingland, fran och med 1 april
2022, &r fullt ut med i systemet. Del genom att VB/LB (Vakthavande-och/Larmbefil)
tar emot och hanterar larm som inkommer fran Hélsingland men ocksa att medarbetare
fran Hélsingland arbetar som Vakthavande rdddningschef (som ar hogsta beslutande
niva i systemet). Nytt politiskt avtal 4r framtaget {for att &ven omfatta Hélsingland, har
tidigare enbart haft avsiktsforklaring. Avtal pa tjdnstepersonnivd om gemensamt led-
ningssystem for att klargdra vad samarbetet innebar. Beslut om ekonomiska rutiner,
hur kostnader ska fordelas och vilka delar som dr gemensamma kostnader. Rekryte-
ringsrutin for att klargora hur rekryteringar ska genomforas vid vakanser.
Personalplanering for sommaren pagar och fortsatt arbeta med implementering och ut-
veckling av systemet bade vad det géller arbetssatt och struktur.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Sotningsindex 2022

T.f. riddningschef Emma Axelsson informerar om att SKR och Sveriges Skorstensfe-
jarmaéstares Riksforbund (SSR) publicerar sotningsindex for kommuner, som i avtal
med Skorstensfejarméstare, beslutat om att tillimpa indexet for justering av taxan for
reng0ring (sotning) och brandskyddskontroll. Det &r respektive kommunfullmaktige
som beslutar om sotningstaxan. Information om beslutat sotningsindex kommer att for-
medlas vidare till medlemskommunerna for vidare beslut.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Resultatutfall t.o.m. mars 2022

Ekonomichef Jenny Axelsson redovisar resultatutfallet t.o.m. mars 2022. Resultatet for
perioden dr +539 tkr, vilket &r nagot sémre dn budget. De hoga drivmedelspriserna, pa
grund av omvérldslaget, dr den post som sticker ut. Detta gor att kostnaderna for driv-
medel, for arets forsta tre manader, ligger pa 110 tkr 6ver budget.

Beslut

Informationen tas med godkdnnande till protokollet.

Ekonomisk plan for de tre nirmast kommande aren, 2023 - 2025

Ekonomichef Jenny Axelsson presenterar behoven for i férsta hand 2023. En mer om-
fattande dokumentation kring de ekonomiska behoven infér 2023 haéller pa att tas fram
och delges sa snart den ar fardigstélld. Den enskilt storsta paverkande posten for 2023
ars behov ar 6kningen av pensionspremierna. Nytt pensionsavtal borjar att gélla fran
och med den 1 januari 2023, vilket innebar markant hojda premier. Till detta tillkom-
mer stigande inflation vilket i sin tur leder till ytterligare hojda pensionskostnader. To-
talt behov av anslag 159,3 mnkr vilket inkluderar det statliga bidrag avseende operativ
ledning som under 2021 - 2022 fakturerats medlemskommunerna separat.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Granskningsrapporter - PwC

Ekonomichef Jenny Axelsson presenterar de tre granskningsrapporter som PwC del-
gett forbundet efter revisionen av ar 2021.

Grundliggande granskning 2021

Ekonomiskt tillfredsstdllande, direktionen kan verifiera att férvaltningen skett pa fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sétt under ar 2021.

Intern kontrollen hianforlig till direktionens forvaltning har i stort varit tillrdckning un-
der 2021.

For att utveckla verksamheten ldmnas foljande rekommendationer till direktionen. Att
direktionen vid redovisning av anmérkningar rérande uppfyllelse av verksamhetsmal,
vid behov vidtar tydliga atgirder

God ekonomisk hushallning

Forbundet uppfyller 3 av 3 finansiella mal.

Rekommendation, se dver verksamhetsmalen kopplande till god ekonomisk hushall-
ning s att en tydligare uppf6ljning, kopplat till god ekonomisk hushallning foreligger.
Arsredovisning

Samtliga granskningsomraden uppfyller kraven.

Rekommendationer. Sakerstilla att kommentarer kring det langsiktiga utvecklings-
monstret 1amnas 1 forvaltningsberéttelsen samt sikerstilla att uppgift om bedomd, ge-
nomsnittlig nyttjandeperiod, for inventarier lamnas i forvaltningsberittelsen.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Resultat pulsmitning

Forbundsdirektor Pdivi Havlund presenterar resultatet av den pulsmétning som genom-
fordes under mars 2022 for all personal, bade heltid- och RiB-personal. Matningen
sker tva ganger per ar for heltidspersonal och 1 géng per ar for RiB. Presentationen re-
dovisas pé en forbundsovergripande niva. Métningen visar pa mycket goda resultat av-
seende flera omraden, bland annat gillande ledarskap.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Vad medarbetarna ir stolta over ar 2021 - presentation

Forbundsdirektdr Paivi Havlund informerar om att pa grund av pandemin sa har fy-
siska medarbetardagar inte kunnat genomforas under 2021. I stéllet spelade forbunds-
ledningen in en film som bland annat innehdll vad som genomforts under &ret och vad
som planeras infor ar 2022. En viktig punkt var ocksa att medarbetarna skulle ldmna
reflektioner 6ver vad man kénner sig stolt 6ver 2021. En sammanstillning av vad som
inkommit redovisas.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Overlimning forbundsdirektor

Forbundsdirektdr Paivi Havlund informerar om att hon ldmnar sin tjanst den 31 augusti
2022. En 6verldmning av arbetsuppgifter har paborjats bade till den tilltrddande for-
bundsdirektéren/rdddningschefen och till den tillférordnade rdddningschefen. Nér det
géller HR-chefsrollen sa sker en viss 6verlamning till HR-specialisten.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Arvoden fortroendevalda direktionen

Ordférande Mona Kolarby informerar om att i den nya forbundsordningen som géller
frdn och med 1 januari 2022, finns en text som avser att forbundet ska f6lja Givle
kommuns reglemente avseende arvoden. Enligt tidigare beslut har det enbart funnits
tva nivaer avseende arvoden men i den nya anpassningen finns tre nivaer. Erséttnings-
nivéerna géller frdn och med 1 april 2022.

Beslut

Informationen tas med godkénnande till protokollet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Ovriga friagor

T.f. rdddningschef Emma Axelsson informerar om att anmélan till Arbetsmiljoverket
samt Elsdkerhetsverket gjorts gdllande flera handelser under insats dd medarbetare er-
holl elstotar vid arbete pa plattak. Ingen erh6ll nagra skador under insatsen, enbart obe-
hagskénslor.

Vice ordférande Carl-Ewert Ohlsson, stéller en fraga om forbundet erhallit remiss fran
Lénsstyrelsen géllande program for rdddningstjénst och sanering vid kérnteknisk
olycka.

T.f. riddningschef Emma Axelsson svarar att Géstrike Radddningstjénst erhallit remiss
bade frén Lansstyrelserna i Uppsala och Gévleborgs lén och att ett arbete pagar, pa
tjdnstepersonniva, att besvara remissen.

Naésta beredning, 2022-05-10
Naista sammantrade, 2022-05-20 OBS! Heldag

Justerare Uppdragsbestyrkande




	Anslag/Bevis
	Organ
	Sammanträdesdatum
	Anslag sätts upp
	Anslag tas ned
	Förvaringsplats för protokollet
	§ 8 Fastställande av dagordning
	Beslut
	----------------------------------

	§ 9 Ordförandeberedning
	Beslut
	-------------------------------

	§ 10 Redovisning av delegationsbeslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Gästrike Räddningstjänst föreslår direktionen att besluta om att godkänna redovisningen av ärenden avseende myndighetsutövning som genomförts enligt delegation från direktionen.
	Beslut

	§ 11 Informationsärenden
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut
	Beslut


