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Sid 2 (13)

Ledaméter Paragraf | Narv. Franv | Tjanstgorande ersattare | Paragraf

Mona Kolarby (S) ordf. X

Carl-Ewert Ohlsson (C) vice ordf X

Emelie Carlsson Lejon (MP) X

Birgittha Bjerkén (M) X | Anders Jansson Gladh
(M)

Per-Ola Gronberg (L) X Kerstin Alm (M)

Torbjérn Jansson (S) X

Hans Olsson (M) X

Liz Zachariasson (SD) X Linus Gunnarsson (M)

Jorgen Alkberg (S) X

Gabriella Eidhagen (V) X

Inga-Lil Tegelberg (S) X

Eva Sidekrans (M) X

Erséattare Narv. = Franv

Azad Taher (L) X

Ayser Bayraktar (C) X

Anders Jansson Gladh (M) X

Stefan Wigd (S) X

Kerstin Nystrom Hedvall (C) X

Kerstin Alm (M) X

Birger Larsson (C) X

Linus Gunnarsson (M) X

Tiina Kauppi (S) X

Alf Persson (M) X

Roger Petrini (M) X

Clarrie Leim (C) X

Tjansteman

Robert Strid, férbundsdirektor X

Jenny Axelsson, ekonomichef X

Emma Axelsson, verksamhetsstrateg X

Madelene Andersson, kommunikations- X

strateg

Agneta Holgersson, redovisnings- X

Ekonom/sekreterare

Frida Skogsherg, HR-specialist §26 X

Personalféretradare

Johan Melin, Vision X

Martin Johansson, Sl X

Hans Welander, Kommunal X

Johan Holmstréom, BRF X

Justerare

Uppdragsbestyrkande
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Raddningsdirektion
Sammantradesdatum 2022-09-23

§ 19 Faststallande av dagordning

Beslut

Dagordningen kompletterades med ett informationsérende, punkt 17 gallande uppsag-
ning av hyreskontrakt for brandstationen i Skutskaér.

Dérefter faststalldes dagordningen.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 20 Ordforandeberedning

Beslut

Tillkannages att beredning har avhallits den 2022-09-14 i narvaro av ordférande Mona
Kolarby, (S), vice ordférande Carl-Ewert Ohlsson, ledamot Torbjorn Jansson och fran
Gastrike Raddningstjanst forbundsdirektdr/raddningschef Robert Strid, ekonomichef
Jenny Axelsson, verksamhetsstrateg Emma Axelsson, samt redovisningsekonom/sek-
reterare Agneta Holgersson.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum 2022-09-23

§ 21 Revidering budget 2022

Arendebeskrivning

Forbundet foreslar revidering av budget 2022 for att gora uppfoljningsarbetet tydligare
och for att forenkla i framtida budgetprocesser.

Justeringen paverkar hur intakter/kostnader fordelas mellan raderna. De storsta pos-
terna beror pa att beslutad praktisk hantering av avrakning for kostnader avseende
Raddning i Samverkan skiljer sig fran det antagande som gjordes nar budgeten besluta-
des.

Total ram paverkas inte.

Bakgrund

Forbundsdirektionen beslutade budget 2022 pa direktionsmotet den 26 november
2021. Vid detta tillfalle var bland annat inte rutinen klar for hur kostnaderna inom
Raddning i Samverkan (RiS) praktiskt skulle hanteras. Denna rutin blev klar under va-
ren 2022 och hanteringen skiljer sig fran det antagande som gjordes nar budgeten be-
slutades.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran ekonomichef Jenny Axelsson

Forslag till beslut
Ordférande foreslar direktionen besluta att godkéanna reviderad budget for 2022.

Beslut
Raddningsdirektionen beslutar enligt forslag.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Raddningsdirektion
Sammantradesdatum 2022-09-23

§ 22 Delarsrapport 2022-08-31

Arendebeskrivning

Vid varje tertial presenteras det ekonomiska utfall som en del i den delarsrapport som tas
fram. Rapporten inkluderar forutom ekonomiskt utfall, uppféljning av verksamhetsmal. |
samband med delarsrapporten utfors aven revision.

For perioden redovisar forbundet ett positivt resultat pa 0,4 mnkr. Prognosen for helaret
2022 &r ett underskott pa 1,5 mnkr.

Bakgrund

Forbundet ska enligt 11 kap. 168 Kommunallag (2017:725) sammanstalla minst en deldrs-
rapport som upprattas enligt 13 kap. 18 lagen (2018:597) om kommunal bokféring och re-
dovisning.

Delarsrapporten ska inom tva manader efter utgangen av den period rakenskapsaret som
delarsrapporten omfattar éverlamnas till fullméaktige och revisorer.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran ekonomichef Jenny Axelsson.

Forslag till beslut

Ordforande foreslar direktionen besluta att godkanna delarsrapporten for perioden
2022-01-01 — 2022-08-31.

Beslut
Réaddningsdirektionen beslutar enligt forslag.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Raddningsdirektion
Sammantradesdatum 2022-09-23

§ 23 Atgarder for ett arsresultat i balans 2022

Arendebeskrivning

Gastrike Raddningstjanst prognostiserar i delarsrapporten ett negativt resultat for 2022 pa
1,5 mnkr. Omvarldslaget med hogre priser pa till exempel drivmedel och forbrukningsma-
teriel har givit forbundet stora kostnadsokningar som inte var budgeterade for. Genom
omprioriteringar och lagre prognostiserad pensionskostnad fran KPA har dessa kostnader
fram till nu hanterats inom given ram. Sedan senaste prognosen i april har tva stérre saker
skett som paverkar helarsprognosen.

1. Forbundet har blivit debiterad sjélvrisk for brand i hyrd 6vningsanlaggning pa 0,7
mnkKr.

2. Besked fran dgarkommunerna den 3 juni att den intakt som forbundet budgeterat
att fakturera kommunerna separat, som avser bidrag for operativ ledning inte ska
faktureras &garkommunerna 2022, vilket motsvarar 0,7 mnkr.

Forbundet genomfor aven sin arliga genomgang av underlaget som ligger till grund for
KPA:s pensionsskuldsberakning. Detta arbete ar vid delarsrapporten inte klart, men for-
bundet ser att justeringar kommer att géras som troligen innebér en positiv effekt pa arets
resultat.

Med hé&nsyn tagen till att det &r extraordindra handelser som genererar ett prognostiserat
underskott, och att verksamheten efter den ekonomiska genomlysningen under andra half-
ten av 2021 redan bedrivs inom en snav ekonomisk ram, foreslas att forbundet inte startar
upp ett arbete med atgérder utan i steg ett gor klart genomgangen av underlaget till
pensionsskuldsberakningen. Nar detta arbete ar klart gérs en ny prognos for arets resultat.
Denna presenteras for ordférandeberedningen for eventuell vidare hantering.

Bakgrund

| enlighet med forbundsordningen ska forbundsdirektionen i samband med negativ pro-
gnos pavisa atgarder for ett arsresultat i balans. Blir det trots dessa atgarder anda ett nega-
tivt arsresultat alaggs respektive medlem (dgarkommun) att tacka underskott enligt gal-
lande fordelningsmodell. Detta regleras i samband med arsbokslut.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran ekonomichef Jenny Axelsson.

Forslag till beslut

Ordforande foreslar direktionen besluta att ge forbundsdirektoren i uppdrag att ta fram en
ny prognos som presenteras for ordférandeberedningen, senast den 16 november 2022.

Beslut
Raddningsdirektionen beslutar enligt forslag.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Raddningsdirektion
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§ 24 Andrade forutsattningar — Ekonomisk plan 2023 — 2025

Arendebeskrivning

Atgarder har tagits fram for att hantera att den tilldelade ramen for 2023 ar 3,4 mnkr lagre
an det presenterade behovet. Sedan den ekonomiska planen presenterades har aven KPA
uppdaterat parametrar for berdkning av pensionskostnader. Det gor att férbundets pens-
ionskostnader 6kar med ytterligare 4,6 mnkr for ar 2023. Total 6kning av pensionskostna-
derna 2023 jamfort med 2022 summerar ihop till 12,1 mnkr.

Bakgrund

Den 5 maj skickades underlag ut till medlemskommunerna avseende budgetram 2023 och
plan fér 2024-2025. Den 19 maj presenteras forslaget via Teams for representanter for
agarkommunerna. Den 20 maj hanterade forbundsdirektionen fragan men inget slutgiltigt
beslut togs da ingen ram fér kommunbidraget 2023 meddelats fran dgarna. Den 3 juni
holls ett agarsamrad och Gastrike Raddningstjanst meddelas efter det att tilldelad ram &r
3,4 mnkr lagre an vad det presenterade behovet var. Gastrike Raddningstjanst fick da i
uppdrag att beskriva vilka konsekvenser detta far och presentera det for agarkommunernas
ekonomer den 12 september, vilket sa ocksa har skett. Det meddelas forbundet att ett nytt
agarsamrad ska hallas i direkt anslutning till métet den 12 september, datum for detta har
inte meddelats.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran ekonomichef Jenny Axelsson.

Forslag till beslut
Ordforande foreslar direktionen besluta att

1. Gastrike Raddningstjanst ska ga vidare med genomférandet av de atgarder som
presenterats i bilaga ”Atgirder budgetram 2023”.

2. faststélla reviderad ekonomisk plan 2023-2025 vilken inkluderar justeringar en-
ligt beslutspunkt 1 samt tillkommande kostnader for pension.

3. 4ska ytterligare 5,1 mnkr fran medlemskommunerna i kommunbidrag avseende
2023 for att tacka tillkommande pensionskostnader samt for att tdcka budgetun-
derskott som uppstar trots genomférande av atgarder enligt beslutspunkt 1. Totalt
kommunbidrag for 2023 blir da 160,8 mnkr.

Beslut
Raddningsdirektionen beslutar enligt forslag.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 25 Overenskommelse om 16n och anstallningsvillkor for
raddningstjanstpersonal i beredskap, RiB 22, med Brand-
mannens Riksférbund, Kommunal och Vision

Arendebeskrivning

Arbetsgivarforbundet Sobona har tréffat 6verenskommelse med Brandménnens Riksfor-
bund, Kommunal och Vision om Bestdammelserna for raddningstjanstpersonal i beredskap
RiB22- | lydelse fran 2022-05-01. Avtalet med tillhérande bilagor géller for perioden
2022-05-01 — 2024-04-30. Avtalet omfattar samtliga villkor och ersattningar for radd-
ningstjanstpersonal i beredskap och ersatter RiB 19.

Avtalet i sin helhet inklusive bilagor finnas att finna pa SKR:s hemsida:
Overenskommelse om I16n och anstéliningsvillkor fér raddningstjanstpersonal i bered-
skap, RiB 22 | SKR

Parterna rekommenderar berdrda arbetsgivare som utgér kommun eller kommunalfér-
bund och berdrd arbetstagarorganisation att traffa kollektivavtal om RiB i lydelse 2022-
05-01. Parterna ar ense om att sadant lokalt kollektivavtal ska anses ha kommit till stand
genom att arbetsgivaren beslutar om att anta RiB i lydelse 2022-05-01 som lokalt kollek-
tivavtal. Arbetsgivaren tillstaller arbetstagarorganisation, som begar det, protokollsutdrag
Over beslutet.

Bakgrund

I kommunallagen framkommer det att kommunalférbund, likt kommuner, har ett sjalv-
styre. Det gor att Sobona och SKL inte kan besluta om centrala kollektivavtal for oss utan
direktionen behéver anta de centrala avtal som férhandlats fram. Gastrike raddningstjanst
ar medlemmar i Arbetsgivarférbundet Sobona vilket gor att vi har gett dem delegation att
forhandla for oss. Konsekvensen blir att centralt forhandlade avtal galler.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran HR-specialist Frida Skogsberg.

Forslag till beslut

Ordforande foreslar direktionen besluta att anta Overenskommelse om 16n och anstall-
ningsvillkor for raddningstjanstpersonal i beredskap, RiB 22, med Brandménnens Riks-
forbund, Kommunal och Vision som lokalt kollektivavtal.

Beslut

Raddningsdirektionen beslutar enligt forslag.

Justerare Uppdragsbestyrkande



https://skr.se/skr/tjanster/cirkular/cirkular/2022/overenskommelseomlonochanstallningsvillkorforraddningstjanstpersonaliberedskaprib22.63685.html
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§ 26 Revidering arbetsmiljopolicy

Arendebeskrivning
Géstrike Raddningstjanst ser behov att revidera foljande i arbetsmiljopolicyn:

. Ta bort meningen att arbetsmiljopolicyn ska revideras arligen.
. Andra hdnvisningar som gors till rollen HR-chef och till att hanvisa till HR.
. Komplettera med stycke kring mangfald och jamstalldhet.

Foreslagna andringar i arbetsmiljépolicyn ar samverkad med de fackliga parterna den
13 september 2022.

Beslutsunderlag
Skrivelse fran HR-specialist Frida Skogsberg.

Forslag till beslut
Ordforande foreslar direktionen besluta att anta reviderad arbetsmiljopolicy.

Beslut
Raddningsdirektionen beslutar enligt forslag.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Raddningsdirektion
Sammantradesdatum 2022-09-23

§ 27 Redovisning av delegationsbeslut

Arendebeskrivning

Raddningsdirektionen har dverlatit sin beslutanderatt till tjansteman enligt en av radd-
ningsdirektionen antagen delegeringsordning. Dessa beslut skall redovisas till radd-
ningsdirektionen. Redovisningen innebér inte att raddningsdirektionen far ompréva el-
ler faststélla delegeringsbesluten. Daremot star det raddningsdirektionen fritt att ater-
kalla lamnad delegering.

Forebyggande enligt delegation t.0.m. 2022-09-12

Beslutsunderlag

Forteckning 6ver genomforda tillsyner, tillstand brandfarlig vara samt tillstand explo-
siv vara.

Beslut
Raddningsdirektionen beslutar godkanna redovisningen av delegationsbeslut.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§ 28 Informationsarenden

Oversyn myndighetsutévning

Verksamhetsstrateg Emma Axelsson informerar om att det har uppmarksammats att
det i nuvarande delegationsordning, finns vissa felaktigheter eller otydligheter. Over-
syn av delegationsordningen kommer dels att goras utifran nya férbundsordningen,
dels sakerstalla sa att forandringar i lag om skydd mot olyckor, fran oktober 2020, ar
medtagna i delegationen.

Beslut
Informationen tas med godkéannande till protokollet.

Taxor myndighetsutdvning samt sotning

Verksamhetsstrateg Emma Axelsson informerar om att taxor for myndighetsutévning
avseende tillsyn och tillstand inte har reviderats eller raknats upp sedan 2018. Arbete
pagar att revidera dessa taxor, samt att fa beslutat om arlig upprakning. Respektive
kommuns kommunfullmaktige ska besluta om taxorna.

Gastrike Raddningstjanst fick i uppdrag fran dgarkommunerna att ta fram process

kring beslut om sotningstaxor samt upprakning av sotningsindex. Arbete pagar att ta
fram en gemensam sotningstaxa for alla medlemskommuner, samt tydliggéra process
kring upprakning. Respektive kommuns kommunfullméktige ska besluta om taxorna.

Beslut
Informationen tas med godkéannande till protokollet.

Arbetsmiljdinformation

Framstallan gjorts enligt 6 kap. 6a § arbetsmiljolagen om begédran om arbetsmiljoat-
gard pa brandstationen i Rorberg.

Forbundsdirektdr Robert Strid redog6r for hanteringen av inkommen framstallan och
dialogen med fastighetsdgaren Gavle kommun.

Beslut
Informationen tas med godkéannande till protokollet.

Uppsagning hyreskontrakt brandstationen i Skutskar

Alvkarleby kommun, har den 19 september 2022, meddelat Géstrike Raddningstjénst,
att de sager upp hyreskontraktet for brandstationen i Skutskar. Uppsagningen gors pa
grund av omférhandling och nuvarande kontrakt Ioper ut 2024-12-31.

Beslut
Informationen tas med godk&nnande till protokollet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Raddningsdirektion
Sammantradesdatum 2022-09-23

Nésta beredning 2022-10-18
Nésta sammantrade 2022-10-28, (via Teams)

Justerare Uppdragsbestyrkande
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